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Polisi Eiddo Deallusol i Fyfyrwyr
[bookmark: _Toc232110221]Diben
Mae'r Polisi hwn yn nodi safbwynt Prifysgol Metropolitan Caerdydd ar berchnogaeth, rheoli, diogelu a masnacheiddio Eiddo Deallusol (IP) a grëwyd gan fyfyrwyr yn ystod eu hastudiaethau. Ei nod yw cefnogi arloesi, ymchwil, dylunio ac arfer creadigol, sicrhau tegwch, a chyd-fynd ag arferion gorau cyfreithiol a sector y DU. 
Gall Hawliau Eiddo Deallusol (“IPR”) gefnogi datblygiad masnachol ymchwil, dylunio a gweithgareddau arloesi dan arweiniad creadigol. Er na ellir diogelu pob allbwn yn ffurfiol, gall gwybodaeth ac arbenigedd ychwanegu gwerth sylweddol o hyd.  
Gall rheoli hawliau eiddo deallusol yn briodol helpu i greu cyfleoedd masnachol a phroffesiynol hyfyw, boed drwy drwyddedu, denu buddsoddiad, gweithio'n llawrydd, cyflogaeth mewn sectorau creadigol, neu ddatblygu mentrau a busnesau newydd.  Gall rheoli eiddo deallusol yn effeithiol ddarparu'r sefyllfa gystadleuol sydd ei hangen ar gyfer  gweithgareddau arloesi a gweithiau creadigol i symud ymlaen i'r farchnad neu arfer proffesiynol. Mae'r amddiffyniad hwn yn aml yn cynorthwyo mentrau dan arweiniad myfyrwyr i gyfiawnhau'r costau sy'n gysylltiedig â datblygu a lansio cynhyrchion neu wasanaethau newydd, gan gynyddu'r tebygolrwydd y bydd arloesi’n cyflawni effaith yn y byd go iawn.
[bookmark: _Toc232110222]Cwmpas
Mae'r Polisi hwn yn berthnasol i bob myfyriwr cofrestredig, gan gynnwys myfyrwyr israddedig, ôl-raddedig, myfyrwyr ar leoliad, prentisiaid, a'r rhai sydd wedi cofrestru ar gyfer unrhyw fath o astudio, boed ar raglen lawn neu fel arall, ar y campws, ar-lein, neu drwy bartneriaid. 
[bookmark: _Toc232110223]Diffiniadau
Eiddo deallusol yw'r term a ddefnyddir i ddisgrifio allbynnau ymdrech greadigol mewn meysydd llenyddol, artistig, dylunio, technoleg, diwydiannol, gwyddonol a pheirianneg y gellir eu diogelu o dan ddeddfwriaeth. Yng nghyd-destun y Brifysgol, gellir ystyried hyn yn fras fel canlyniadau ymchwil neu brosiectau creadigol. 
Yn y Polisi hwn, mae hawliau eiddo deallusol yn cynnwys hawlfreintiau, patentau, hawliau dylunio, hawliau cronfeydd data, nodau masnach, meddalwedd, algorithmau, gweithiau creadigol, data, a gwybodaeth gyfrinachol. 
[bookmark: _Toc232110224]Egwyddorion Perchnogaeth
Mae myfyrwyr yn cadw perchnogaeth ar unrhyw eiddo deallusol a gynhyrchir ganddynt fel rhan o'u gwaith cwrs neu ymchwil yn ystod eu cofrestriad yn y Brifysgol. Mae hyn yn rhoi’r rhyddid i fyfyrwyr ddefnyddio, datblygu neu fasnacheiddio’r eiddo deallusol hwnnw fel y gwelant yn dda, ar yr amod eu bod yn cydymffurfio ag unrhyw rwymedigaethau cyfreithiol perthnasol. 
Fodd bynnag, mae amgylchiadau penodol lle nad yw'r rheol gyffredinol hon yn berthnasol. Mae'r eithriadau hyn wedi'u hamlinellu isod. 
a) Myfyrwyr sy'n ymwneud ag ymchwil a gefnogir gan y Brifysgol neu sefydliad allanol 
i) Os yw prosiect ymchwil yn cael ei ariannu, ei oruchwylio neu ei gefnogi gan drydydd parti, fel cyngor ymchwil, corff llywodraethol, prifysgol arall, sefydliad ymchwil, neu bartner masnachol, gall y cyllidwr fynnu bod unrhyw eiddo deallusol sy'n deillio o hynny yn eiddo i'r Brifysgol neu i'r cyllidwr. Mewn rhai achosion, gall y cyllidwr hefyd ei gwneud yn ofynnol bod yr eiddo deallusol sy'n deillio o hyn yn cael ei wneud yn hygyrch i bawb neu ar gael at ddefnydd masnachol. 
ii) Lle bo amodau o'r fath yn berthnasol, bydd y Brifysgol yn gofyn i'r myfyriwr drosglwyddo (neilltuo) eu hawliau yn ffurfiol o ran unrhyw eiddo deallusol a grëwyd yn ystod y prosiect i'r Brifysgol neu'n uniongyrchol i'r cyllidwr, yn dibynnu ar delerau'r cyllidwr. Efallai y bydd angen aseiniad cyn i'r prosiect ddechrau, tra ei fod ar y gweill, neu ar ôl iddo gael ei gwblhau. 
iii) Gall cytundebau cyllidwyr hefyd ei gwneud yn ofynnol i'r myfyriwr gydnabod cefnogaeth y cyllidwr mewn cyhoeddiadau neu gyfathrebiadau cyhoeddus, gan gynnwys deunyddiau marchnata, cynnwys ar-lein, ymddangosiadau yn y cyfryngau, datganiadau i'r wasg, a chyflwyniadau mewn cynadleddau. Yn yr un modd, gall y Brifysgol neu'r cyllidwr ofyn i'r myfyriwr lofnodi cytundeb cyfrinachedd os yw'r prosiect yn cynnwys mynediad at wybodaeth gyfrinachol.

b) Cydweithio â staff academaidd 
i) Mae rhai modiwlau a gweithgareddau ymchwil yn cynnwys rhyngweithio agos â staff academaidd neu integreiddio i grwpiau ymchwil presennol. Mewn achosion o'r fath, gall staff gyfrannu'r syniadau, y cysyniadau neu gyfeiriad yr ymchwil sylfaenol, neu gall myfyrwyr ddibynnu ar adnoddau sylweddol sy'n eiddo i'r Brifysgol. 
ii) Pan fydd eiddo deallusol yn deillio o waith a wneir yn y cyd-destunau hyn, bydd gofyn i fyfyrwyr aseinio'r hawliau hyn i'r Brifysgol. Unwaith y bydd hawliau wedi'u haseinio, bydd myfyrwyr yn cael eu trin yn yr un modd â chyfranwyr staff a byddant yn derbyn cyfran briodol o unrhyw refeniw a gynhyrchir trwy ddefnydd masnachol o'r eiddo deallusol. Bydd y gyfran y mae myfyriwr yn ei derbyn yn adlewyrchu'n deg eu lefel o gyfraniad.

c) Myfyrwyr sy'n ymgymryd â lleoliadau, interniaethau neu waith prosiect 
i) Mae rhai sefydliadau cynnal yn mynnu bod unrhyw eiddo deallusol a gynhyrchir yn ystod lleoliad, interniaeth neu brosiect yn perthyn naill ai i'r sefydliad ei hun neu i'r Brifysgol. Yn y senarios hyn, efallai y bydd gofyn i fyfyrwyr aseinio eu hawliau eiddo deallusol fel amod o gymryd rhan. 

d) Gwaith grŵp myfyrwyr
i) Lle cynhyrchir Eiddo Deallusol drwy weithgarwch cydweithredol myfyrwyr (gan gynnwys gwaith cwrs a phrosiectau), bydd perchnogaeth yr Eiddo Deallusol hwnnw yn perthyn i'r myfyriwr neu'r myfyrwyr a'i creodd. Bydd eiddo deallusol o'r fath yn cael ei drin fel pe bai'n eiddo ar y cyd ymhlith myfyrwyr sy'n cyfrannu, gyda phob cyfrannwr yn dal cyfran gymesur sy'n adlewyrchu eu cyfraniadau deallusol ac ymarferol priodol.
ii) Yn absenoldeb cytundeb ysgrifenedig ymlaen llaw yn nodi cyfrannau perchnogaeth, neu lle na ellir gwahaniaethu'n rhesymol rhwng cyfraniadau unigol, ystyrir bod perchnogaeth ar y cyd yn gyfartal ymhlith yr holl fyfyrwyr sy'n cyfrannu.
iii) Anogir myfyrwyr i drafod, a lle bo'n briodol, i ddogfennu cyfraniadau a disgwyliadau perchnogaeth yn gynnar yn y cydweithio er mwyn osgoi anghydfodau.

e) Myfyrwyr sy'n cael eu cyflogi neu eu noddi gan y Brifysgol neu sefydliad arall 
i) Os yw myfyriwr yn cael ei gyflogi neu ei noddi'n ariannol, boed gan y Brifysgol neu gan gorff allanol, gall y cyflogwr neu'r noddwr hawlio perchnogaeth ar eiddo deallusol a gynhyrchwyd yn ystod y cyfnod cyflogaeth neu nawdd. O dan egwyddorion cyfreithiol cyffredinol, mae cyflogwyr yn berchen yn awtomatig ar eiddo deallusol a grëwyd gan weithwyr wrth gyflawni eu dyletswyddau. Gall fod gan noddwr gytundeb ar wahân hefyd gyda'r Brifysgol neu'r myfyriwr sy'n rhoi hawliau i'r noddwr o ran eiddo deallusol a gynhyrchir yn ystod y gweithgaredd noddedig. 
ii) Er mwyn diogelu'r buddiannau hyn, efallai y bydd gofyn i fyfyrwyr neilltuo eiddo deallusol perthnasol i'r Brifysgol neu gorff allanol. Efallai y bydd gofyn i fyfyrwyr hefyd lofnodi cytundeb cyfrinachedd os yw eu gwaith yn eu hamlygu i wybodaeth sensitif neu gyfrinachol.

[bookmark: _Toc232110225]Rolau a Chyfrifoldebau
Rhaid i fyfyrwyr, ar draul y Brifysgol, lofnodi unrhyw ddogfennau a chymryd unrhyw gamau y gall y Brifysgol eu gofyn yn rhesymol i drosglwyddo, amddiffyn neu gefnogi manteisio ar unrhyw Hawliau Eiddo Deallusol, boed gan y Brifysgol neu gan drydydd parti a enwebir gan y Brifysgol, yn unol â'r darpariaethau hyn.
Lle mae myfyrwyr yn gwneud, datblygu, creu neu gyfrannu at hawliau eiddo deallusol yn unol â chymalau 4.2 (uchod), dylent ddod â hyn i sylw eu tiwtor, Cyfarwyddwr Rhaglen neu Gyfarwyddwr Astudiaethau cyn gynted ag y bo'n ymarferol, gan adrodd manylion llawn a chyflwyno unrhyw ddeunyddiau hawlfraint.
Mae staff academaidd sy'n goruchwylio, yn tiwtora neu fel arall yn goruchwylio gwaith myfyrwyr yn gyfrifol am sicrhau bod myfyrwyr yn ymwybodol, ar ddechrau unrhyw brosiect, o unrhyw delerau neu amodau penodol i'r prosiect sy'n ymwneud ag eiddo deallusol, gan gynnwys rhwymedigaethau sy'n deillio o grantiau, contractau neu gydweithrediadau allanol. Rhaid i staff academaidd hefyd gyfeirio myfyrwyr at ganllawiau perthnasol y Brifysgol lle bo angen.
Mae adran Gwasanaethau Ymchwil, Arloesi a Menter (RIES) y Brifysgol, gan gynnwys y timau Menter a Grantiau a Chontractau, yn gyfrifol am reoli diogelu, manteisio ar a masnacheiddio eiddo deallusol sy'n deillio o brosiectau o'r fath. Mae hyn yn cynnwys cynghori ar berchnogaeth eiddo deallusol, cydlynu'r mesurau diogelu priodol (megis patentio neu gofrestru), a sicrhau bod unrhyw drefniadau masnachol yn cydymffurfio â pholisïau'r Brifysgol a rhwymedigaethau cytundebol allanol.
[bookmark: _Toc232110226]Rhannu Refeniw a Pholisïau Cysylltiedig 
Mae'r Brifysgol yn cefnogi'n weithredol creadigaeth a datblygiad gwaith sydd â photensial masnachol. Pan fydd y Brifysgol yn arwain neu'n rheoli menter fasnachol, boed yn deillio o ymchwil, gweithgareddau arloesi, neu brosiectau eraill a yrrir gan y Brifysgol, a bod myfyrwyr wedi cyfrannu at y gwaith hwnnw ac wedi aseinio eu hawliau eiddo deallusol, bydd y Brifysgol yn sicrhau bod buddion ariannol yn cael eu rhannu ag unrhyw fyfyrwyr a wnaeth gyfraniad sylweddol. 
Mewn amgylchiadau o'r fath, mae'r Brifysgol yn rhoi'r un hawliau rhannu refeniw i'r myfyriwr ag y mae'n eu rhoi i weithwyr y Brifysgol, fel yr amlinellir ym Mholisi Eiddo Deallusol a Masnacheiddio'r Brifysgol ar gyfer Staff.  Mae rhagor o fanylion am Fframwaith Penderfynu Ecwiti Deillio’r Brifysgol a’r Cynllun Dosbarthu Elw Trwyddedu ar gael yma . 
Mae'r ymrwymiad hwn yn berthnasol oni bai bod rhannu wedi'i gyfyngu gan delerau grant allanol, contract, neu gytundeb rhwymol arall. 
[bookmark: _Toc232110227]Hawliau ar gyfer Defnydd Academaidd
Lle mae hawliau eiddo deallusol a ddatblygwyd, a wnaed neu a grëwyd gan fyfyrwyr yn ystod eu hastudiaethau neu eu hymchwil yn y Brifysgol yn eiddo i'r myfyriwr, mae'r myfyriwr drwy hyn yn rhoi trwydded an-gyfyngedig i'r Brifysgol ddefnyddio'r hawliau eiddo deallusol at ddibenion addysgu, ymchwil, arloesi neu gyhoeddiadau academaidd.  
Nid yw'r drwydded hon yn trosglwyddo perchnogaeth eiddo deallusol y myfyriwr, ac nid yw'n caniatáu i'r Brifysgol fanteisio'n fasnachol ar y gwaith.  
Gall myfyrwyr optio allan o'r drwydded hon ar unrhyw adeg drwy gyflwyno cais ysgrifenedig i'w tiwtor, Cyfarwyddwr y Rhaglen neu Gyfarwyddwr Astudiaethau.  
Os bydd y myfyriwr yn gofyn yn benodol am hynny, bydd y Brifysgol yn cadw'r wybodaeth sy'n deillio o'r Hawliau Eiddo Deallusol yn gyfrinachol nes bod y wybodaeth yn cael ei rhyddhau i'r parth cyhoeddus a/neu nes bod y cais am batent yn cael ei gyhoeddi gan y swyddfa batentau berthnasol. 
Mae gan fyfyrwyr hawliau moesol yn eu gwaith, gan gynnwys yr hawl i gael eu hadnabod fel yr awdur. Lle bynnag y bo'n rhesymol bosibl, bydd y Brifysgol yn rhoi clod i fyfyrwyr fel crewyr y gwaith yn ei chyhoeddiadau, oni bai bod ystyriaethau cyfreithiol neu ymarferol yn atal hyn.
Ni fydd y Brifysgol yn defnyddio, atgynhyrchu na rhannu unrhyw waith myfyrwyr sy'n cynnwys deunydd cyfrinachol, personol neu sensitif mewn unrhyw ffordd sy'n anghyson â safonau moesegol, gofynion diogelu data, rhwymedigaethau cyfrinachedd, neu unrhyw gyfyngiadau cyfreithiol neu gytundebol eraill. Bydd deunydd o'r fath yn cael ei drin yn unol â pholisïau'r Brifysgol a'r holl ofynion rheoleiddio perthnasol.
[bookmark: _Toc232110228]Cymorth i Entrepreneuriaeth Myfyrwyr
Gall pob myfyriwr gysylltu â thîm Menter y Brifysgol yn RIES i gael cymorth entrepreneuriaeth, cyngor ar ddiogelu eiddo deallusol, a chymorth gyda masnacheiddio.   
[bookmark: _Toc232110229]Datrys Anghydfodau
Rhaid i unrhyw fyfyriwr sy'n dymuno herio neu fynegi anfodlonrwydd â'r ffordd y mae'r polisi hwn wedi'i gymhwyso iddynt wneud hynny drwy Weithdrefn Gwyno Myfyrwyr y Brifysgol, y gellir dod o hyd i'w manylion yma .  
[bookmark: _Toc232110230]Adolygu a Chymeradwyo
Bydd y Pwyllgor Ymchwil ac Arloesi yn adolygu'r Polisi hwn bob tair blynedd neu'n gynharach os yw newidiadau deddfwriaethol neu newidiadau i'r sector yn ei gwneud yn ofynnol.
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